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Wie es funktioniert:

	→ Schritt 1: Pro Idee wird per Hand ein Schnellbewertungsarbeits-

blatt mit den 2 Achsen und 9 Feldern angelegt, oder du 

verwendest direkt dieses Methodpad. Jedes Blatt trägt eine kurze 

Beschreibung der zu bewertenden Idee – ein bis zwei Sätze. 

	→ Schritt 2: Die Arbeitsblätter werden nun nacheinander in die 

Runde der Teilnehmenden gegeben. 

	→ Schritt 3: Jeder Teilnehmende setzt pro umlaufendem Blatt einen 

Klebepunkt oder ein Kreuz an die Stelle, die für ihn nun die Idee 

repräsentiert – damit gibt er seine Bewertung ab. Dieser Vorgang 

soll bewusst schnell durchgeführt werden – maximal eine bis fünf 

Sekunden, dann wird das Blatt an den nächsten Teilnehmen-

den weitergegeben, bis alle Arbeitsblätter durchgelaufen sind.

	→ Schritt 4: Alle Arbeitsblätter werden am besten an Pinnwänden 

aufgehängt, sodass schnell ein Überblick entsteht. 

	→ Schritt 5: Gemeinsam wird nun entschieden, welche Ideen zum 

Beispiel in die nächste Phase des Innovationsprozesses 

durchgelassen werden.
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