Themendialog CSR
Wie die innere Haltung das Unternehmen leitet
und Identifikation schafft

Mittwoch, 10. Juli 2019, 8.30 - 10.30 Uhr

Im Anschluss: Betriebsfiihrung Fa. Spaleck

Ort: Spaleck GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 15, 46397 Bocholt

Ernennung des neuen CSR Botschafters Miinsterland

Im Rahmen der Veranstaltung wird Herr Ralf Hellmann von der Dibella GmbH zum neuen CSR Botschafter fir
das Miinsterland ernannt. Die Ernennungsurkunde (berreicht Frau Heidi Renz, Referatsleiterin im
Wirtschaftsministerium NRW im Namen von Minister Andreas Pinkwart.
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Dieses Vorhaben wird vom Land NRW aus Mitteln des Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) gefordert.
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Wie konnen Unternehmenswerte Fachkrafte binden?

Friiher waren die Haltung, positive Leitbilder und die Handlung des , ehrbaren Kaufmanns” unmittelbar
miteinander verknipft. Auch heute sind kleine und mittelstandische Unternehmen nah und mit Empathie
an ihren Mitarbeiterinnen, schaffen Identifikation und binden Fachkrafte, sind innovativ in der Entwicklung
zukunftsfahiger Produkte, leisten einen Beitrag flir das Gemeinwesen und den Klimaschutz.

Doch heutige komplexe Geschaftsbeziehungen erfordern, dass diese Grundhaltung verantwortungsvollen
Handelns strategisch in unternehmerisches Handeln umgesetzt wird. CSR (Corporate Social Responsibility =
Gesellschaftliche Unternehmensverantwortung) bietet die Chance, sich strukturiert mit den immer
rasanteren Veranderungen der Gesellschaft und des Marktes (Fachkraftemangel, Globalisierung,
Digitalisierung) auseinanderzusetzen - und wird so zunehmend zum Wettbewerbsvorteil.

Im Rahmen der Veranstaltung wird Gabriele Mumbeck aufzeigen, wie die Fa. Spaleck auf Basis ihrer
Grundhaltung eine Mitarbeiter- und Kundenorientierung lebt und wie sich diese an
Verantwortungsgrundsatzen ausgerichtete Unternehmensfiihrung in betrieblichen Erfolgen ausdriickt.

CSR Selbstbewertung als Einstieg in eine CSR Strategie

Aber wie kann ein Betrieb aus der Vielfalt der sozialen und Okologischen Anspriiche die Ansatze
identifizieren, bei denen das Engagement die groRte Wirkung erzielt? Und wie kénnen diese MaRnahmen
kommuniziert und zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit und zur Profilierung als attraktiver Arbeitgeber,
genutzt werden?

Das CSR-Kompetenzzentrum Miinsterland mochte Unternehmen aus dem Kreis Borken die Moglichkeit
bieten, das CSR Konzept einer verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung umzusetzen. Im Rahmen dieses
Workshops informieren wir Sie, wie CSR als Erfolgsfaktor wirken kann. Und Sie erhalten Einblick in das
Werkzeug der CSR-Selbstbewertung als Einstieg in die strategische Weiterentwicklung eines zielgerichteten
Engagements. Die Veranstaltung sowie auch die weiterfiihrende Begleitung durch das CSR
Kompetenzzentrum sind kostenfrei.

Programm

8.00— 8.30 Eintreffen und BegriiRungskaffee

8.30- 8.45  Eroffnungsgesprachsrunde mit
Ralf Hellmann, Geschaftsfiihrer Dibella GmbH
Heidi Renz, Referatsleiterin Gesellschaftliche Verantwortung im Wirtschaftsministerium NRW
Carsten Suhling, Geschéftsfihrer Spaleck GmbH & Co. KG

8.45— 8.50 Ernennung von Ralf Hellmann, Dibella GmbH zum CSR Botschafter Miinsterland
Heidi Renz, Wirtschaftsministerium NRW

8.50— 9.10 Wie die innere Haltung die Unternehmensentscheidungen leitet
Gabriele Mumbeck, Spaleck GmbH & Co. KG

9.10- 9.30 Einfuhrung: CSR als Erfolgsfaktor im Mittelstand
Themenklarung, Praxis und Angebote des Kompetenzzentrums Minsterland
Udo Westermann, CSR Kompetenzzentrum Miinsterland

9.30—-10.20 Praxisarbeit: Erprobung der CSR Selbstbewertung in ausgewahlten Handlungsfeldern
Anne Stihrenberg, Udo Westermann, CSR Kompetenzzentrum Minsterland

10.20-10.30 Praxis-Erfahrungen mit der CSR-Selbstbewertung sowie Ausblick
Moderierte Fragerunde mit Teilnehmern der aktuellen CSR Gruppen Workshops
10.30 Angebot: Betriebsflihrung Fa. Spaleck
ANMELDUNG
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http://www.csr-muensterland.de/index.php?id=53

